BRYAN DARWIN

BECERRA PAICO

INSTITUTO PEDAGOGICD
CRISTIAND

Formaciéon Profesional

< Direccion:
@ Av. Humboldt N° 481 > 2024 ) _
P. J. San Antonio-Chiclayo Universidad Sefior de Sipan (USS)
Abogado
<!, Celular - 2023
&% 979972485 Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo (UNPRG)
Maestro en Ciencias Sociales, con mencion en Gestién Publica y Gerencia Social.
E Correo
bryanbpaicogmail.com —> 2013

Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo (UNPRG)
Licenciado en Educacion, especialidad en Ciencias Histérico, Sociales y Filosofia.

Cp coroiaura Experiencia Profesional
CPPe N° 1645600651 5 2025. 2026

Escuela Superior Pedagégica INTERNACIONAL ELIM

Docente de Ciencia y Epistemologia

- 2020- 2023

InstitutoSuperior Pedago6gico Privado Cienciay Libertad
Docente de Desarrollo Personal

- 2018- Actualidad
I.E ANTONIO RAIMONDI DELL ACQUA

Docente nombrado de Ciencias Sociales y DPCC
Resumen

- 2016-2017
I.E SARA BULLON LA MADRID - LAMBAYEQUE

Docente Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica

Docente del é&area de
Ciencias Sociales con mas
de 14 afios de experiencia

en instituciones publicas y
privadas. - 2015

I.E.P PERUANO-ESPANOL
Docente Ciencias Sociales

-> 2014

C.E.P PERUANO-CHINO DIEZ DE OCTUBRE - PIMENTEL

Docente Ciencias Sociales

- 2012 - 2013

I.LE “LOS ALAMOS” — LA VICTORIA
Docente Persona, Familia y Relaciones Humanas



. Especializaciones, cursos y otros.
Dominios

2018

IDIOMAS: Taller de actualizacion docente “INNOVAMOS LA PRATICA
PEDAGOGICA USANDO SOFTWARE EDUCATIVO” organizado por
la GRED - Lambayeque.

* Ingles Intermedio

« |taliano Basico

2018

Taller de actualizacion docente “FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES EN EL DESARROLLO Y APLICACION DE SESIONES DE
APRENDIZAJE EN EL MARCO DE PREVENCION DE CONSUMO DE

DROGAS” organizado por la GRED - Lambayeque.

OFIMATICA y
HERRAMIENTAS TIC
2019

Programa de Formacion en Servicio para Docentes del Nivel de
Educacion Secundaria organizado por la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas y MINEDU.

M. Word Intermedio

* M. Excel Intermedio

M. Power Point Intermedio

+ KaHoot!
* Google Meet 2022
* Zoom Diplomado en “NEUROCIENCIA EN LA EDUCACION” organizado
* M. Team por la Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional de
» Google Forms Trujillo.
* Genially
« Canva
2022

> WAlE ey Especializacion en “GESTION DEL CURRICULO POR

* Padlet COMPETENCIAS” organizado por la Escuela de Posgrado de la
Universidad Nacional de Trujillo.
Hobby 2023
Especializacion en “ESTRATEGIAS DE ENSENANZA EN
* Lectura EDUCACION BASICA PARA ADULTOS-ANDRAGOGIA”
: \C/i(;?;err organizado por el Instituto Empresarial Profesional ESPED.

(] bryanbpaico@gmail.com

N

- 979972485

BRYAN DARWIN BECERRA PAICO
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REGISTRO NACIONAL DE

GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

Groduodo Grodo o Tiulo inatitucitn
BECERRA PAICO, BRYAN LICENCIADO EN EDUCACION ESPECIALIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRG B
DARWIN CIENCIAS HISTORICO SOCIALES ¥ FILOSOFIA P
DNI 45600851 Fecha de diplome: 08/T)/2013 PERU
BACHILLER EN EDUCACION
BECERRAPAICO, BRYAN UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ
DARWM Fecha de diplomer 08/03/2013 GALLD
F— Fecha matriculs: Sin informacion () PERY
Fecha egresa: Sin informacian (***)
MAESTRO EN CIENCIAS SOCIALES CON MENCION
BECERRA PAICO, BRYAN EN GESTION POBLICA Y GERENCIA SOCIAL -
DARWN Fecha de diplome 01/02(23 GALLO
PERU
DNI 45600651 Fecha matricule: 23/052016
Fecha egresa: 20/10/2017
BACHILLER EN DERECHO
BECERRA PAICO, BRYAN
DARWIN Fecha de diplomia 26/02/24 UNIVERSIDAD SEROR DE SIPAN S.A.C.
DNl 45600851 Fecha matricule: 1/03/2018 .
Fecha eqgresa: 2312/ 2023
BECERRA PAICO, BRYAN
DARWR AROERRD UNIVERSIDAD SEROR DE SIPAN S.A.C.
Fecha de diplome 16/12/24 PERU
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.N Pl AL
o¥ C.E.P. PERUANO CHINO
“DIEZ DE OCTUBRE”

“SUN YAT-SEN”

Afo de la Promocién de la Industria Responsable y del Compromiso Climatico

CERTIFICADO DE TRABAJO

La ASOCIACION C.E.P. PERUANO CHINO DIEZ DE OCTUBRE, con N:®
de RUC 20155770881, representado por su Presidente Sr.
Raul Reynaldo Leon Joo, certifica que Don :

BECERRA PAICO, BRYAN DARWIN
con D.N.I. 45600651

Ha laborado en nuestra Institucién desde el 24 de febrero de 2014
al 31 de diciembre de 2014; desempefando el cargo de
Profesor(a) De Ccss Sociales, en nuestra sede de Chiclayo.

Se expide el presente certificado a los treinta dias del
mes de Diciembre de 2014.

Atentamente ,

residente



i©. Educativa Privad

" i de la Consolidacion del Mar de Grau"

CONSTANCIA DE TRABAJO

EL QUE SUSCRIBE, GERENTE GENERAL DE FUNDACION CIENTIFICA DEL NORTE S.A.C.
CON RUC 20480027494, PROMOTORA L.E.P. “PERUANO ESPANOL — INTERMUNDO”,
DE LA CIUDAD DE CHICLAYO, HACE CONSTAR :

Que el Sr. BECERRA PAICO BRYAN DARWIN, identificado con DNI N°
45600651, ha laborado en esta institucién educativa en calidad de docente contratado
dictando clases del 4rea de HISTORIA GEOGRAFIA Y ECONOMIA; dirigido a alumnos

del Nivel Secundaria, durante el periodo comprendido desde el 15 de marzo a

diciembre deli afio 2015.

Se expide la presente a solicitud del interesado, para los fines que crea

conveniente.

Chiclayo, 10 de febrero del 2016

{ ﬁ[ﬁgue[
RAL

/ *CHICLAYO: - Complejo Educativo:
’ “F Calle Vicente de la Vega N° 1156
/@/ ( ﬂ/ 2 & Central Telf. 074 - 27 3351
// - Nivel Inicial:
. . Calle Alcala N° 137 - Urb. San Juan - Telf. 074 - 23 3120
e CE O 2 +LAMBAYEQUE: Calle 8 de Octubre N° 421 Telf. 074-282342

e s e B i B



Unidad de Gestion Educativa Local Lambayeque
"Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perd 2007 - 2016"
"Aiio de la consolidacién del Mar de Grau"

T { Resolucién Directoral N° 000636 2016
/9; S, 0,
LR uweavequs, 16 FEB 2016
;‘s- ;u \ON : Vistos los documentos adjuntos, y;

Neamwer?”’ CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio
del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de géstion escolar conforme a
las disposiciones que se sefiala en la Resolucién Ministerial N°572-2015-MINEDU, que aprueba "Normas y
Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2016 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Bésica";

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento
son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en
,_m\atena educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma
sterial tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de
cion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
iones educativas;

Que, el citado articulo, establece ademés que mediante Decréto
Supremo, refrendado por el Ministerio de Educacion, se regula el procedimiento, requisitos y condiciones, para las

~. ---------------- ! Que, por Decreto Supremo N° 002-2016-MINEDU, se regula el
¢ Zedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a que hace
ferencia la Ley N° 30328;

; De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
;29944 Ley de Reforma Magisterial , Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2016, Ley
- “N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-
“! *2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 002-2016-MINEDU,
— Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado por el Gobierno Regional;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacién se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

BECERRA PAICO, BRYAN DARWIN

D.N.I. N° 45600651

MASCULINO

19/02/1989

: 1045600651

REGIMEN PENSIONARIO : D.L.N°19990

TITULO Y/O GRADO DE INST. :  LICENCIADO EN EDUCACION TP.N°012312-P-GRED-CH.
ESPECIALIDAD :  CIENCIAS HISTORICO SOCIALES Y FILOSOFIA.




1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . EB.R. SECUNDARIA

INSTITUCIONEDUCATIVA  : 10110 SARA ANTONIETA BULLON LAMADRID-LAMBAYEQUE

CODIGO DE PLAZA i 023871211810 '

CARGO - PROFESOR

MOTIVODE LAVACANTE = : DESIGNACION COMO DIRECTIVO DE LE. (R.S.G. 1551-2014) DE NIMA MONTEZA,
CARLOS ALBERTO

ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR : 8 HRS PERSONA FAMILIA Y RELACIONES HUMANAS, 1 HRS TUTORIA'Y
ORIENTACION EDUCACIONAL, 15 HRS FORMACION CIUDADANA'Y CIVICA

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE 1 02308469-2016 N°DEFOLIOS : 18
REFERENCIA :  ACTA DE ADJUDICACION DE FECHA 09-02-2016.

VIGENCIA DEL CONTRATO :  Desde el 01/03/2016 hasta el 31/12/2016

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO: CON TITULO PEDAGOGICO

JORNADA LABORAL : 24 Hrs. Pedagégicas

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo

N‘ 002-2016-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas

isas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los
&3 sefialados en la Cldusula Sexta.

g ARTICULO 3° Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
=1 rdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30372 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016.

Registrese y comuniquese.

DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL LAMBAYEQUE
Unidad de Gestion Educativa Local Lambayeque

\OMA(
q&c’huu ,"«,
e " V' p

~\
oamé“
. aess
PUG/DUGEL-L.
FDP/OAD.
LBB/DGI.
DPG/PER.
ERP/OAJ.
AFB/NEXUS.




Unidad de Gestion Educativa Local Lambayeque

" Aiio del Buen Servicio al Ciudadano"

A
“,\muc BEL Py,

Resolucion Directoral N° 001094 2017
LavBaveque, 08 MAR 2017

Vistos los documentos adjuntos, v;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las
disposiciones que se sefiala en la Resolucion Ministerial N°0627-2018-MINEDU y sus modificatorias, que aprueba
"Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2017 en Instituciones Educativas y Programas de la
Educacion Béasica";

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone
que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas
via concurso publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma
Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de
educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
instituciones educativas;

Que, el citado articulo, establece ademas que mediante Decreto Supremo,
tendado por el Ministerio de Educacion, se regula el procedimiento, requisitos y condiciones, para las contrataciones

Que, por Decreto Supremo N° 001-2017-MINEDU, se regula el
procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a que hace
rencia la Ley N° 30328;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°

Ruangas, Ley de Reforma Magisterial , Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2017, Ley
e .uN& 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-
__—.— 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2017-MINEDU,

o eempgee=c €

SE RESUELVE:
S awer ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : BECERRA PAICO, BRYAN DARWIN
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.L N° 45600651
e «mf N SEXO . MASCULINO
b d‘g’,% FECHA DE NACIMIENTO . 19/02/1989
XA Ay gjcooleo MODULAR © 1045600651
o SESTI,
-a;‘:j'"""&u ," REGIMEN PENSIONARIO : D.L.N° 19990

N e O A
<2 1iTULO Y/O GRADO DE INST. @ LICENCIADO EN EDUCACION TP.N°012312-P-GRED-CH.

ESPECIALIDAD . CIENCIAS HISTORICO SOCIALES Y FILOSOFIA.



1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR :

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :

JORNADA LABORAL

E.B.R. SECUNDARIA

10110 SARA ANTONIETA BULLON LAMADRID-LAMBAYEQUE

023871211810

PROFESOR

DESIGNACION COMO DIRECTIVO DE I.E. (R.S.G. 1551-2014) DE NIMA MONTEZA,
CARLOS ALBERTO

24 HRS FORMACION CIUDADANA Y CIVICA

02838473-2017 N°DEFOLIOS : 24
OFICIO N° 054-2017-GREL-UGEL-1.E.N°10110 "SAB". DEL 30.01.2017
RATIFICACION CONTRATO DOCENTE

Desde el 01/03/2017 hasta el 31/12/2017

CON TITULO PEDAGOGICO

24 Hrs. Pedagégicas

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo

2 01-2017-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
icas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva”, es causal de resolucién del contrato cualquiera de los

R
e
& bt Sy &7
oMo gflivos sefialados en la Cliusula Sexta.

Kl
(S

ARTICULO 3°, AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de

~yeacuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30518 Ley de Presupuesto
f "dehSector Publico para el Afio Fiscal 2017
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JPLR/DUGEL-L.
JAMC/OAD.
JPSM/DGI.
HVZS/PER.
JRVJIOAJ.
AFBINEXUS.

\ONA/
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5

DIRECCION
8 1

DIRECTORADE

ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR la presente resolucién a la parte interesada

stancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

G. JULIA PETRONILA LEVA RAMOS
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL LAMBAYEQUE
Unidad de Gestion Educativa Local Lambayeque

QaRA EN ARCHIVO




Unidad de Gestién Educativa Local Chiclayo
"Afio del Buen Servicio al Ciudadano"

“?umu DEL pg, Ry
X f

4" /?59é({93~ 7
Resolucion Directoral N 0041 15 2017

cHictavo, 2 3 NOV 2017

Vista las Actas de Evaluacién de los Comités de Evaluacion de las ILEE. Piblicas
y la verificacién de documentos de los postulantes ganadores del concurso de nombramiento;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 15° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, sefiala que
el Ministerio de Educacién establece la politica y las normas de evaluacién docente y formula los indicadores e instrumentos de
evaluacién y, en coordinacién con los gobiemos regionales, es responsable de disefiar, planificar, monitorear y evaluar los
procesos para el ingreso, permanencia, ascenso y acceso a cargos dentro de la carrera puablica magisterial, asegurando su
transparencia, objetividad y confiabilidad;

Que, el articulo 19° de la referida Ley, establece que el Ministerio de Educacién
autoriza, cada dos afios, la convocatoria para el concurso publico de ingreso a la Carrera Publica Magisterial;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 018-2017-MINEDU, se
aprueba la Norma Técnica denominada “Norma que regula los Concursos Publicos de ingreso a la Carrera Publica Magisterial y de
contratacién Docente en Instituciones Educalivas Publicas de Educacion Basica 20177, la misma que ha sido modificada por

Resolucion de Secretaria General N° 018-2017-MINEDU; y, asimismo, se aprueba el cronograma correspondiente de dichos
concursos, el mismo que ha sido modificado por Resolucién Ministerial N° 231-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 392-
-2017-MINEDU;

N : Que, de acuerdo al numeral 5.7.1.1 de la citada norma técnica establece como
requisito que deben cumplir los postulantes a los concursos, es poseer titulo de profesor o licenciado en eduacacion que
_ corrésponda a la modalidad, nivel y/o ciclo y/o especialidad de! grupo de inscripcion elegido, segtin lo detallado en el Anexo I,

Que, asi mismo, el numeral 6.5.5.3 las resoluciones de nombramiento tendran
efecto a parlir del 01 de marzo de 2018 y deberén ser debidamente notificadas por la DRE o UGEL al profesor nombrado. Este
asumiré el cargo en un plazo maximo de cinco (05) dias habiles, caso conlrario, incurre en abandono de cargo, debiendo iniciarse
el proceso disciplinario correspondiente;



Que, el literal m) del numeral 5.4.3 de la citada norma técnica establece que es
responsabilidad de la Unidad de Gestion Educativa Local, expedir las resoluciones de nombramiento, en las plazas de II.EE bajo su
jurisdiccion;

Que, habiendo concluido el proceso de evaluacion de las elapas nacional y
descentralizada de los profesionales de la educacion que han superado los estandares de evaluacion establecidos para las

instituciones educativas de Educacion Basica, se debe proceder al nombramiento en estricto orden de mérito en la primera escala
magisterial de la Carrera Pdblica Magisterial de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial;

De conformidad con la Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Pdblico para
el Afio Fiscal 2017, Ley Ne 28044, Ley General de Educacién, Ley Ne 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento aprobado
con Decreto Supremo N2 004-2013-ED y sus modificatorias, la Resolucién Ministerial N° 072-2017-MINEDU y estando de acuerdo al
Reglamento de Organizacion y Funciones Aprobado por el Gobierno Regional;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- NOMBRAR en el cargo de profesor a parir del 01 de marzo del
2018, al personal que se indica a continuacion:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : BECERRA PAICO, BRYAN DARWIN
DOC. DE IDENTIDAD : N°45600651

CODIGO MODULAR © 1045600651

REGIMEN PENSIONARIO . ONP.

1.2, DATOS LABORALES:

NIVEL Y/O MODALIDAD / ESPECIALIDAD :  PROFESOR DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y CIVICA
INSTITUCION EDUCATIVA : ANTONIO RAIMONDI DELL ACQUA

CODIGO DE PLAZA : 020851215910

ESCALA MAGISTERIAL :  PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL

JORNADA LABORAL ;30 Hrs. Pedagdgicas semanal - mensual.

MOTIVO DE VACANTE © REUBICACION DE PLAZA VACANTE: Resolucién N° 0547-2017

ARTICULO 2°.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente

: [ 8 el 5N Registrgse y Comuniquese.
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Unidad de Gestjon Educativa Local Chiclayo
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UNIVERSIDAD NACIONAL C,)
TORIBIO RODRIGUEZ DE PERU | Miniterio
MENDOZA DE AMAZONAS de Educacon

CERTIFICADO

BECERRA PAICO BRYAN DARWIN

Por haber culminado el:

PROGRANA DEFORMACION EN SERVICIO PARA DOCENTES
DELNIVELDEEDUCACION SECUNDARIA 2019

Desarrollado del 03 de agosto al 20 de diciembre de 2019, Con una duracion de 192 horas.

Seotorga a:
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b Carlos Daniel Velasquez Correa

Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza
de Amazonas
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CENTRO EMPRESARIAL DE CAPACITACION Y
) ESPECIALIZACION SUPERIOR A

CERTIFICADO

—— Concedemos el presente certificado a:
BECERRA PAICO BRYAN DARWIN

Por haber participado y aprobado el curso virtual "APRENDIZAJE EN EPOCAS DE CAMBIO:
HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS" realizado del 13/06/2023 al 13/09/2023 con 200 horas de
estudio cronoldgico.

Expedido en la ciudad de Trujillo, 14 de setiembre del 2023

A ELIZABETH TORRES MARTINEZ
GERENTE CECES SAC
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INSTITUTO DE DESARROLLO PROFESIONAL S.A.C

ESPED

Egpectalizacion

El Gerente General del Instituto de Desarrollo Profesional S.A.C en el marco del
convenio con la Universidad Nacional José Faustino Sadnchez Carrién, aprobado
con RCU N° 178-2023-CU-UNJFSC, de fecha 13 de Febrero del 2023.

Otorgasa: . .= Bryan Darwin BecerraPaien . . i

El certificado de Andragogia:
Especializacion en: petrategias de ensefianza en Educacién Basica para Adultos

Por haber culminado y aprobado satisfactoriamente los requisitos de evaluacion establecidos. Desarrollado

del 202...3.. Con una duracion de ......900....horas.

N2 s oo o ,i(\,ﬁ
AR N DIAZ VALLADARES SRS AN/ROBERTO ENRIQUEZ SALAZAR
R

OR NTE GENERAL

UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE'FAUSTINO SANCHEZ CARRION REGISTRO N° _ _ESPED 6/2023-1194 INSTITUTO DE DESARROLLO PROFESIONAL SA.C
AUSPICIADOR ORGANIZADOR
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ESCUELA DE POSGRADO

RESOLUCION DIRECTORAL N° 607-17-EPG

DIPLOMADO

En: “NEUROCIENCIA EN LA EDUCACION”

Otorgado a: BECERRA PAICO BRYAN DARWIN

POR HABER ASISTIDO Y CUMPLIDO SATISFACTORIAMENTE CON LOS REQUISITOS DEL EVENTO ACADEMICO; POR LO TANTO, SE LE EXPIDE EL
PRESENTE COMO TAL Y DE ACUERDO CON LAS NORMAS VIGENTES DE EVALUACION.

FECHA DE REALIZACION: 20 DE SETIEMBRE DE 2021 AL 20 DE ENERO DE 2022  CERTIFICACION: 480 HORAS CRONOLOGICAS - 24 CREDITOS

OTORGADO POR LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO, 21 DE ENERO DEL 2022

N° DE REGISTRO
2-DN-03355

E POSGRADO
UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

COORDINADOR ACADEMICO DEL EVENTO



